
POMOC W DOBORZE KANDYDATÓW

 DO PRACY

OD  01.07.2008R.  REFERAT  PORADNICTWA  I  ROZWOJU ZAWODOWEGO  POWIATOWEGO  URZĘDU  PRACY W  JASTRZĘBIU ZDROJU ŚWIADCZY NOWĄ USŁUGĘ DLA PRACODAWCÓW W ZAKRESIE REKRUTACJI  I  SELEKCJI  PRACOWNIKÓW.  W  RAMACH  TEJ  USŁUGI  PROPONUJEMY PRACODAWCOM:
USŁUG  Ę  PODSTAWOWĄ  

• analiza dokumentów aplikacyjnych kandydatów do pracy,

• przeprowadzenie wstępnej rozmowy kwalifikacyjnej.

USŁUGA – PAKIET ROZSZERZONY

• udzielenie pomocy pracodawcy przy tworzeniu opisu stanowiska pracy, w tym na 
stanowiska specjalistyczne,

• pomoc w tworzeniu profilu idealnego kandydata,

• analiza dokumentów aplikacyjnych,

• pomoc w przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej,

• opracowanie matrycy kompetencji kandydata do pracy w zakresie:

     - współpracy w zespole,

     - komunikatywności,

     - samodzielności i aktywności,

     - umiejętności przekonywania i negocjowania,

     - inicjatywy i kreatywności,

     - umiejętności koordynowania i integrowania,

     - ocena kandydata do pracy

Zainteresowani skorzystaniem z pomocy w doborze kandydatów do pracy proszeni są 
o kontakt z doradcami zawodowymi: 

Powiatowy Urząd Pracy w Jastrzębiu Zdroju 
ul. Pszczyńska 134
pokój nr 21, sala I piętro – stanowisko VII, VIII


