OBOWIAZKI BEZROBOTNEGO

. Bezrobotny ma obowigzek zgtaszania sie do wiasciwego powiatowego urzedu
pracy w wyznaczonych przez urzad terminie w celu przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy proponowanej przez urzad lub w
innym celu wynikajagcym z ustawy i okreslonym przez urzad pracy, w tym
potwierdzenia gotowosci do podjecia pracy. W przypadku bezrobotnego
bedacego diuznikiem alimentacyjnym, w rozumieniu przepisow o pomocy
osobom uprawnionym do alimentow, wyznaczony termin nie moze by¢ diuzszy
niz 90 dni.

. Odbywanie przez bezrobotnego praktyki absolwenckiej stanowi uzasadniong
przyczyne niespetnienia obowigzku, o ktorym mowa w pkt 1.

. Bezrobotny ma obowigzek przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej
formy pomocy okre$lonej w ustawie lub poddania sie badaniom lekarskim lub
psychologicznym, majagcym na celu ustalenie zdolnosci do pracy lub udziatu w
innej formie pomocy okreslonej w ustawie.

. Bezrobotny bez prawa do zasitku korzystajgcego ze swiadczen z pomocy
spotecznej ma obowigzek przyjecia oferty prac spotecznie uzytecznych w
miejscu zamieszkania lub pobytu do 10 godzin tygodniowo.

. W przypadku zmiany przez bezrobotnego miejsca zamieszkania skutkujgcej
zmiang wtasciwosci pup bezrobotny jest obowigzany powiadomic¢ o tym fakcie
urzad pracy, w ktorym jest zarejestrowany, oraz stawi¢ sie w pup whasciwym
dla nowego miejsca zamieszkania w terminie 14 dni od dnia zmiany miejsca
zameldowania.

. Bezrobotny jest obowigzany zawiadomié w ciggu 7 dni powiatowy urzad pracy
0 podjeciu zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub pozarolniczej dziatalnosci
oraz zaistnienia innych okolicznosci powodujgcych utrate statusu
bezrobotnego albo utrate prawa do zasitku.

. Osoby bezrobotne biorgce udziat w szkoleniach finansowanych z publicznych
srodkéw wspoélnotowych i publicznych srodkéw krajowych na podstawie
umowy o dofinansowanie projektu albo decyzji, o ktérych mowa w przepisach
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o Narodowym Planie Rozwoju (Dz. U. Nr
116, poz. 1206, z 2005 r. Nr 90, poz. 759 i Nr 267, poz. 2251 oraz z 2006 r. Nr
149, poz. 1074 i Nr 249, poz. 1832) albo ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. 0
zasadach prowadzenia polityki rozwoju, organizowanych przez inny podmiot
niz powiatowy urzad pracy, powiadamiajg powiatowy urzad pracy o udziale w
szkoleniu w terminie 7 dni przed dniem rozpoczecia szkolenia;

. Bezrobotny, ktory w okresie krotszym niz 10 dni przebywa za granicg lub
pozostaje w innej sytuacji powodujgcej brak gotowosci do podjecia
zatrudnienia, nie zostaje pozbawiony statusu bezrobotnego, jezeli o
zamierzonym pobycie lub pozostawaniu w sytuacji powodujacej brak
gotowosci do podjecia zatrudnienia zawiadomit powiatowy urzad pracy.
Zasitek za ten okres nie przystuguje. Catkowity okres zgtoszonego pobytu za
granicg oraz braku gotowosci do pracy z innego powodu nie moze
przekroczy¢ tgcznie 10 dni w okresie jednego roku kalendarzowego.

. Bezrobotny jest obowigzany do sktadania lub przesytania powiatowemu
urzedowi pracy pisemnego oswiadczenia o przychodach pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej oraz innych dokumentow niezbednych do ustalenia
jego uprawnien do $wiadczen przewidzianych w ustawie w terminie 7 dni od
dnia uzyskania przychoddw. W razie nie dokonania tych czynnosci zasitek lub
inne Swiadczenia z tytutu bezrobocia przystugujg od dnia ztozenia
o$wiadczenia i innych wymaganych dokumentéw.



10. Bezrobotny, ktéry utracit status bezrobotnego na okres krétszy niz 365 dni z
powodu podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, pozarolniczej
dziatalnosci lub uzyskiwania przychodu w wysoko$ci przekraczajgcej potowe
minimalnego wynagrodzenia za prace miesiecznie i zarejestrowat sie w
powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotny w okresie 14 dni od dnia ustania
zatrudnienia, zaprzestania wykonywania innej pracy zarobkowej, prowadzenia
pozarolniczej dziatalnosci, pobierania zasitku chorobowego po ustaniu
zatrudnienia, zaprzestaniu wykonywania innej pracy zarobkowej, prowadzenia
pozarolniczej dziatalnosci lub osiggania przychodu przekraczajgcego potowe
minimalnego wynagrodzenia za prace miesiecznie, posiada prawo do zasitku
na czas skrécony o okres pobierania zasitku przed utratg statusu
bezrobotnego oraz o okresy, o ktérych mowa w art. 73 ust. 4 ustawy.

11.0so0ba, ktora pobrata nienalezne swiadczenie pieniezne jest obowigzana do
zwrotu, w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji, kwoty otrzymanego

Swiadczenia wraz z przekazang od tego swiadczenia zaliczkg na podatek

dochodowy od 0s6b fizycznych oraz sktadkg na ubezpieczenie zdrowotne.

12.Roszczenia z tytutu zasitkéw, dodatkéw szkoleniowych, stypendiow i innych

Swiadczen pienieznych finansowanych z Funduszu Pracy ulegajg

przedawnieniu z uptywem 3 lat od dnia spetnienia warunkéw do ich nabycia

przez uprawniong osobe, a roszczenia powiatowego urzedu pracy ulegajg
przedawnieniu z uptywem 3 lat od dnia ich wyptaty;

13.Roszczenia do naleznych a niepobranych kwot zasitkow dla bezrobotnych i
innych swiadczen finansowanych z Funduszu Pracy ulegajg przedawnieniu z
uptywem 6 miesiecy od dnia postawienia ich do dyspozycji.

14.Kwoty nienaleznie pobranych swiadczen podlegajg Sciggnieciu w trybie
przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administraciji.

15.Starosta moze w szczegolnie uzasadnionych przypadkach odroczy¢, roztozy¢
na raty, umorzy¢ catos¢ lub czes¢ nienaleznie pobranego $wiadczenia, na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

16.0s0ba, ktora ma zamiar zmieni¢ miejsce zameldowania lub pobytu, informuje
powiatowy urzad pracy, w ktérym jest zarejestrowana, o terminie tej zmiany i
sklada wniosek o przestanie odpisow karty rejestracyjnej oraz innych
dokumentéw do powiatowego urzedu pracy witasciwego ze wzgledu na
planowane miejsce zameldowania lub pobytu.

17.Bezrobotny, ktory nabyt w Rzeczypospolitej Polskiej prawo do swiadczeh z
tytutu bezrobocia i udaje sie do innego panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej lub panstwa okreslonego w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. b ustawy w celu
poszukiwania pracy, zachowuje prawo do tych swiadczen.

18.Bezrobotnemu posiadajgcemu prawo do zasitku przystuguje dodatek
aktywizacyjny, jezeli:

a) w wyniku skierowania przez powiatowy urzad pracy podjat zatrudnienie w
niepetnym wymiarze czasu pracy obowigzujgcym w danym zawodzie lub
stuzbie i otrzymuje wynagrodzenie nizsze od minimalnego wynagrodzenia
za prace;

b) z wkasnej inicjatywy podjat zatrudnienie lub inng prace zarobkowa.

19. Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:

1) skierowania bezrobotnego przez pup do prac interwencyjnych, robot
publicznych lub na stanowisko pracy, ktérego koszt wyposazenia lub
doposazenia zostaly zrefundowane zgodnie z art. 46 ust. 1 pkt 1;

2) podjecia przez bezrobotnego z wiasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej u pracodawcy, u ktérego byt zatrudniony lub dla ktérego
wykonywat inna prace zarobkowg bezposrednio przed zarejestrowaniem
jako bezrobotny;



3) podjecia przez bezrobotnego z wiasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej za granicg RP u pracodawcy zagranicznego;

20. W przypadku o ktérym mowa w punkcie 15 osoba ktéra zmienita
zameldowanie lub miejsce pobytu obowigzana jest zgtosic¢ sie w powiatowym
urzedzie pracy wtasciwym dla aktualnego miejsca zameldowania lub pobytu
w terminie 14 dni od dnia zmiany miejsca zameldowania lub pobytu.

21. Bezrobotny zawiadamia powiatowy urzad pracy o niezdolnosci do pracy w
terminie 2 dni od dnia wystawienia zaswiadczenia oraz dostarcza to
zaswiadczenie w terminie 7 dni od dnia jego wystawienia.



